STATUT FUNDACJI SCENA ZYCIA

Rozdziat |
Postanowienia Ogdlne
§1.
Barttomiej Dabrowski zwany dalej Fundatorem, przed notariuszem Michaling Dudkg .w
Kancelarii w todzi, przy ulicy Stefana Zeromskiego nr 42 lok. 2, ustanowity aktem notarialnym

spisanym w dniu 17.11.2025 roku Fundacje o nazwie Fundacja Scena Zycia zwana dalej
Fundacja.

§2.

Fundacja nabedzie osobowo$é prawng z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego.
§3.

1. Siedziba Fundacji jest miasto t.6dz

2. Czas trwania Fundagiji jest nieoznaczony.
§4.

1. Fundacja prowadzi dziatalno$é na terenie Rzeczpospolitej Polskicj i maors o swrsdsic

dziatalno$¢ poza granicami kraju, wspoipracujgc z instytucjami migdzynarodowyny, w tym
uczestniczy¢ w programach Unii Europejskiej i innych organizacji miedzynarodewych.
2. Dla wykonywania swych zadan statutowych Fundacja moze tworzyé state i czasowe placéwki
terenowe.
3. Fundacja moze posiada¢ oddziaty za granica.
4. Fundacja moze przystgepowaé do porozumien, federacji, sieci i zwigzkéw organizacji
pozarzgdowych.
5. Dla realizacji celéw statutowych Fundacja moze tworzy¢ spétki prawa handlowego,
przystepowac do spétek i funduszy celowych.

§5.
Ministrem wtasciwym ze wzgledu na cele Fundagji jest Minister Kultury.

§6
1. Fundacja uzywa pieczeci z napisem wskazujacym jej nazwe i siedzibe.
2. Fundacja moze uzywac wyrézniajgcego jg znaku graficznego - logo Fundacji.
3. Fundacja moze ustanawia¢ odznaki i tytuly honorowe oraz przyznawaé je, wraz z innymi
nagrodami i wyréznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celéw obranych przez




Fundagje lub dla samej Fundadiji.
4. \W swojej dziatalnodci dla celdw statutowych Fundacja postuguje sig¢ mediami elektronicznymi,

w szezegdinodcl wiasng strong intermetowq | poczty elektroniczng, a tak2e wspdlpracuje ze

srodkami masowego przekazu w sprawach mieszczgcych si@ w zakresie dziatania Fundacii.

5 Fundagja maze wydawac i rozpowszechnia¢ matenaly informacyjne i reklamowe dotyczqce

zakresu jej dziatalnosai.

8. W swoich matenatach informacyjnych i reklamowych Fundacja moze zamieszczaé informacje

o swoich dobroczyiicach i sponsorach za ich uprzednio wyrazong pisemnie zgoda.

Rozdziat Il
Cele i zasady dziatania Fundacji
§7.

1. Podstawowymi celami dziatalno$ci statutowej Fundacji okreslonej w akcie fundacyjnym jak i

niniejszym Statucie sq:

1.

-
R

Upowszechnianie kultury i sztuki w spoteczenistwie.

Wspieranie miodych artystéw w rozwoju zawodowym i tworezym.

Rozwijanie kompetencji spotecznych, emogjonalnych i artystycznych poprzez edukacie
artystyczng.

Przeciwdziatanie wykluczeniu kulturowemu i edukacyjnemu dzieci, miodziety, oséb z
niepeinosprawnosciami, seniordw i innych grup narazonych na marginalizacje.
Poprawa dobrostanu psychicznego i integracji spotecznej przez dziatania
arteterapeutyczne i muzykoterapeutyczne.

Promowanie rdznorodnosci Kulturowej i integragji miedzypokoleniowej craz
migdzykuiturowej.

Upowszechnianie kultury poprzez media cyfrowe, nowe technologie i narzedzia online.
Rozwianie wsp&pracy migdzynarodowej w dziedzinie kuitury, edukacji i sztuki.
Edukaga ekologiczna.

Promogia zdrowia psychicznego oraz przeciwdziatanie uzaleznieniom i przemocy.
Promogja i organizagja wolontanatu.

Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwd] wspdinot i spotecznosci lokalnych.

2 Dziatalnos¢ chanytatywna.
14. Dziatalno$ spolecznie uzyteczna, prowadzona w sferze zadan publicznych.



§8.

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
a) DZIAL SZKOLENIOWY - Program Edukacji Artystycznej

Prowadzenie szkoly musicalowej i autorskich kurséw artystycznych
Zajgcia z aktorstwa, Spiewu, tarica, gry na instrumentach, ceramiki
Zajecia indywiduaine i grupowe dla dzieci, mtodzie2y i dorostych
Warsztaty i kursy wyjazdowe, letnie i zimowe obozy artystyczne
Stypendia i bezptatne migjsca dla oséb z trudnosciami finansowymi

Organizacja, promocja i wszechstronne wspieranie rozwoju talentow

Organizowanie czasu wolnego m.in. wyjazdy, warsztaty, spotkania integracyjne,

nawigzywanie kontaktdw osobistych

Prowadzenie wyktadow, spotkan naukowych, konferencji, warsztatow, wystaw,

szkolery, sympozjum, prezentac)i, eventow.

Prowadzenie agencji artystycznej.

b) DZIAL PRODUKCYJNY - Program Twdérezodei Scenicznej

Produkcja koncertdw, spektakli, recitali i innych wydarzen kulturalnych

Udziat miodych artystow i debiutantdw w produkcjach

Mobilne formy prezentagji — spektakle wyjazdowe, wydarzenia w szkotach i DPS-
ach

Wspdipraca z retyserami, choreografami i twdrcami z réznych dziedzin
Profesjonalne nagrania audio i wideo (w ramach wytwérni fundacyjnej)

¢) DZIAL WYDAWNICZO-WYTWORCZY - S:tuka Zyoia Records & Wydawnictwo Arfystvezne

Produkcja albuméw muzycznych, stuchowisk i podcastéw

Publikacje ksig2ek, scenariuszy, dramatdw, albumdw artystycznych

Promocja twodrczosci miodych autordw i kompazytordw

Dziatalnds$¢ wytwdmi i wydawnictwa prowadzona non-profit (np. licencje Creative
Commeons, dystrybucja bezplatna dla instytugji spotecznych)

Publikowanie artykutdw o charakterze informacyjno-naukowym, motywujgcym,
wspierajacych w najbardziej popularmych mediach spolecznosciowych, FB, blog,

Wydawanie ulotek, broszur, ksigzek, Kkalendarzy i gadzetdw motywujgcych
promowanie fundacji w
celu pozyskiwania Srodkéw finansowych na realizaci@ pozostatych celéw statute



wych sprzedaz przez sklep internetowy - notesy, kalendarze, zapachy

motywacyjne

d) DZIAL CHARYTATYWNY | TERAPEUTYCZNY - Sztuka Leczy i taczy

Muzykoterapia, arteterapia, dziatania integracyjne

Koncerty, spektakle i warsztaty w szpitalach, hospicjach, DPS-ach, zaktadach
opiekuriczo-wychowawczych

Dziatania na rzecz dzieci i 0s6b starszych zagrozonych wykluczeniem

Tworzenie zespotéw mieszanych (amatorzy + profesjonaliéci)

Organizowanie lub pomoc w akcjach charytatywnych

Wspieranie dziatan na rzecz zrébwnowazonego rozwoju spoleczenstwa
obywatelskiego.

Rozwdj i upowszechnienie dialogu spotecznego.
Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.
Realizacja projektéw z zakresu zréwnowazonego rozwoju,

Organizowanie kampanii spotecznych i akcji medialnych

e) DZIAL MARKETINGU, FUNDRAISINGU | PROJEKTOW ZEWNETRZNYCH - Rozwdj i

Partnerstwo

Pisanie i koordynacja projektéw unijnych, ministerialnych i lokalnych

Budowanie partnerstw z instytucjami kultury, uczelniami, firmami

Organizowanie kampanii promujgcych dostep do kultury i dziatalno$¢ fundacji
Wspotpraca z influencerami, liderami opinii i artystami-ambasadorami

Tworzenie kreatywnych i innowacyjnych mozliwo$¢ promocji

Programy i przedsiewziecia obejmujace dziatalno$¢ naukowa, naukowo-
techniczng, oéwiatowa, kulturalng (takze kultury fizycznej i sportu), ochrony

érodowiska, dobroczynnosci, ochrony zdrowia i pomocy spotecznej

Kontakty pomiedzy przedstawicielami krajow i spotecznoéci, stuzgce
nawigzywaniu wspétpracy na rzecz realizacji celéw statutowych, oraz wymiany
informacji

Wystepowanie do organdéw wiadzy parstwowej i samorzgdowej w sprawach
zwigzanych z celami statutowymi

Wsp6tdziatanie z innymi organizacjami i instytucjami krajowymi i zagranicznymi w

zakresie realizacji celéw statutowych



« Organizowanie imprez okoliczno$ciowych, imprez sportowych, rekreacyjnych,
treningbw, wycieczek, wyjazdéw, inicjatyw promujgcych zdrowy tryb Zycia oraz
programéw majgcych na celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oséb z

niepetnosprawnos$ciami i ich rodzin.

+ Organizowanie, koordynowanie i wspéipraca z wszelkiego rodzaju akcjami i
inicjatywami, przyczyniajacymi sie do podniesienia $wiadomosci i wrazliwosci

artystyczne;j.

« Wspotpraca z wszelkimi osobami prywatnymi, firmami i inicjatywami, majgcymi
wplyw Srodowisko artystyczno-kulturalne.

« Wspoélpracz z innymi organizacjami pozarzadowymi, firmami, i osobami
prywatnymi, kiére poprzez swojg dziatalno$¢, utozsamiajg sie, z celami

statutowymi Fundacji.

« Wspdlpracg z organami wiladzy paristwowej, samorzgdowej, pozarzadowej,
instytucjami, érodkami masowego przekazu, przedsiebiorstwami jak i osobami
fizycznymi w zakresie niezbednym dla realizacji celéw Fundacji.

f) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i fonograficznej wspierajacej artystéw i promocije
kultury.
g) Dziatalno$¢ badawcza i analityczna w zakresie sytuacji artystéw, dostepnoéci kultury i potrzeb
spotecznych.
h) Prowadzenie doradztwa zawodowego, prawnego, ekonomicznego, psychologicznego i w
zakresie kompetencji spotecznych i innych.

§9.
Dla osiggniecia swych celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych oséb prawnych oraz
os6b fizycznych, ktérych dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Fundacji. Wspétdziatanie to moze
mie¢ charakter wsparcia technicznego, szkoleniowego, informacyjnego, organizacyjnego,
cze$ciowego lub catkowitego finansowania przedsigwzigcia albo pomocy w uzyskaniu
niezbednych funduszy z innych zrodet.

§ 10.
Dla osiggniecia swych celéw Fundacja moze podejmowac wspétpracg z organami administracji
publicznej, w tym w szczegdlnosci poprzez tworzenie zespotéw o charakterze doradczym i
inicjatywnym, a takze realizacji zadan publicznych zleconych, konsultowania projektow aktow

normatywnych.



Rozdziat lll
Majatek i dochody Fundacji
§11.
1. Majatek Fundacji stanowi:
- fundusz zatozycielski w wysokosci 2.000 zt. (stownie: dwa tysigce zfotych) przyznany w
o$wiadczeniu woli
o ustanowieniu Fundacji, z czego 1.000 zt (stownie: tysigc ztotych) przyznaje sig¢ na
realizacje celéw statutowych, a pozostate 1.000 (stownie: tysigc ztotych) na prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej
oraz $rodki finansowe, ruchomosci i nieruchomosci oraz inne mienie nabyte przez
Fundacje w toku dziatalnosci.
2. Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we
wiasciwych bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego.
3. Majatek Fundaciji stuzy do realizacji jej celéw statutowych.
4. W stosunku do cztonkéw Fundacji, czlonkéw Zarzadu Fundacji, czlonkéw Rady Fundacji,
pracownikéw Fundacji oraz oséb, z ktérymi wyzej wymienieni pozostajg w zwigzku matzeriskim,
albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, w stosunku pokrewieristwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo zwigzanych z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli zabrania sig:

a) udzielania takim osobom pozyczek lub zabezpieczania ich zobowigzan majatkiem
Fundacji;

b) przekazywania takim osobom majatku Fundacji na zasadach innych niz w
stosunku do oséb trzecich, w szczegélnosci jesli przekazanie nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c) wykorzystania majatku Fundacji na rzecz takich oséb, na zasadach innych niz w
stosunku do oséb trzecich chyba, ze wykorzystanie to wynika bezposrednio ze
statutowego celu Fundacji;

d) dokonywania zakupu na szczegélnych zasadach towaréw lub ustug od
podmiotéw, w ktérych uczestniczg Fundatorzy, cztonkowie jej organéw lub
pracownicy Fundacji oraz ich osoby bliskie.

5. Dochody Fundacji mogg pochodzié z:

a) funduszu zatozycielskiego,

b) darowizn, spadkéw i zapiséw krajowych i zagranicznych,

c) dotacji, grantéw i subwencii,



d) dochodéw z majatku ruchomego i nieruchomego,
e) dochod6éw z praw majgtkowych Fundacji,
f) dochodéw ze zbiérek i imprez publicznych,
g) dochodéw z lokat kapitatowych,
h) dochodéw z dziatalno$ci gospodarczej,
i) nawigzek orzekanych przez sady karne.
§12.
Jezeli przekazaniu $rodkéw majgtkowych nie towarzyszy okreslenie celu ich wykorzystania,
Fundacja moze przeznaczy¢ je na dowcelny cel statutowy.
§13.
1. Fundacja przeznacza caly dochdd na realizacjge celéw statutowych i dziatalnosé pozytku
publicznego. j
2. Fundacja moze prowadzi¢ dziatz2incsé odpfatng pozytku publicznego w zakresie realizacji
celéw statutowych, zgodnie z przepisami ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.
3. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarczg wytgcznie w rozmiarach stuzgcych
realizacji celéw statutowych.
4. Przed rozpoczeciem dziatalnoéci gospodarczej Fundacja uzyska wymagane zezwolenia oraz
zostanie wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow.
§ 14.
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ fundraisingowa, w tym organizowac zbiérki publiczne,
kampanie crowdfundingowe, loterie fantowe oraz zawiera¢ umowy sponsorskie.
§ 15.
W przypadku powotfania Fundacji do dziedziczenia Zarzad Fundacji sklada o$wiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.
Rozdziat IV
Organy Fundacji
§ 15.
Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji
§ 16.
1. Zarzad Fundacji tworzg osoby powotane przez Fundatora. Zarzad skfada si¢ z 3 do 5 oséb,
powotanych na okres 7 letniej Kadencji.
2. Nastepnych czionkéw Zarzadu na miejsce osoéb, ktére przestaty petni¢ te funkcje lub dla
rozszerzenia sktadu Zarzadu, powotuje Fundator.



3. Cztonek Zarzadu moze peini¢ swoje funkcje przez kolejne kadencje.

4. Zarzad moze otrzymywaé z tytulu peinienia funkcji zwrot uzasadnionych kosztéw lub
wynagrodzenie.

5. Czionkowie Zarzadu mogg zosta¢ zatrudnieni w Fundacji na podstawie umowy o prace lub
uméw cywilnoprawnych. W przypadku zawarcia umowy z Czlonkami Zarzadu, Fundacje
reprezentuje Fundator lub wskazani petnomocnicy.

6. Zarzad kieruje biezacy dziatalno$cig Fundacji i reprezentuje jq na zewnatrz.

7. Zarzad kieruje dziatalno$cig Fundacji poprzez wydawanie uchwat i decyzji.

8. Uchwaly i decyzje Zarzadu zapadajg zwykig wigkszoécig gloséw w formie pisemne;j.

9. Kazdy Cztonek Zarzgdu ma prawo do jednego glosu przy podejmowaniu uchwat.

11. Prezes Zarzadu zwoluje posiedzenie zarzadu z wiasnej inicjatywy lub na zadanie

ktéregokolwiek cztonka Zarzadu.

12. Posiedzenia Zarzgdu odbywajq sie przynajmniej raz do roku.

13. Zarzad moze podejmowac uchwaly, jezeli w posiedzeniu bierze udzial, co najmniej dwéch

jego cztonkéw oraz obligatoryjnie Prezes Zarzadu.

14. Prezes jest wykonawcg uchwat Zarzadu i nie moze przekracza¢ uprawnien wynikajgcych z

tych uchwat.

15. Ustanie cztonkostwa w Zarzadzie nastepuje z chwilg ztozenia rezygnacji z pelnienia funkcji

cztonka Zarzadu, odwotania albo $mierci osoby pelnigcej funkcje cztonka Zarzadu.

16. Cztonkowie Zarzadu mogq byé w kazdym czasie odwotani przez Fundatora z waznych

przyczyn.

17. Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz wspdtpracowac z wolontariuszami, ekspertami

i specjalistami.

§17.

Do reprezentowania Fundacji w sprawach majatkowych i niemajgtkowych uprawniony jest

jednoosobowo Prezes Zarzadu Fundacji do kwoty 50 tysiecy ztotych lub powyzej kwoty 50

tysiecy ztotych dwéch cztonkéw Zarzadu dziatajgcych tacznie, w tym Prezes Zarzgdu.

§ 18.
1. Do zakresu kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji:
a) uchwalanie wieloletnich i rocznych planéw finansowych,
b) administrowanie i sprawowanie zarzagdu majagtkiem Fundacji,
¢) przyjmowanie darowizn, spadkéw, zapiséw, subwencii i dotacji,
d) tworzenie jednostek organizacyjnych Fundacji,



e) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Fundacji oraz przedstawianie ich
Fundatorom przed ztozeniem wtasciwemu ministrowi,

f) ustalanie wielkosci zatrudnienia, zasad wynagradzania oraz wielkosci $rodkéw na
wynagrodzenia i nagrody dla pracownikéw Fundacji, zatrudnionych w dziatalnosci
statutowej oraz w dziatalnos$ci gospodarczej,

g) inicjowanie i konkretyzowanie dziatalno$ci statutowej Fundaciji;

h) zmiana statutu Fundac;ji.

2. Do wytacznych kompetencji Fundatora nalezg decyzje w sprawach likwidacji lub potgczenia
Fundaciji.

§ 19.
1. Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwal — zwyklg wiekszoscig gloséw. W razie réownej
liczby gtoséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.
2. Uchwaly Zarzadu mog3 by¢ podejmowane na posiedzeniach lub bez odbycia posiedzenia, w
przypadku gdy wszyscy czlonkowie Zarzgdu wyrazg zgode na pismie na postanowienie, ktére
ma by¢ powziete albo wyraza zgode na pisemne glosowanie.

§ 20.
Zarzgd moze powolywa¢ petnomocnikéw do kierowania wyodrebniong sferg spraw nalezgcych
do zadan Fundaciji.

Rozdziat V
Postanowienia koricowe
§ 21.
1. Fundator moze zmieni¢ statut Fundacji. Zmiany statutu nie moga dotyczy¢ celéw okreslonych
w akcie zatozycielskim.
2. Fundacja moze potaczy¢ sie z inng fundacjg o podobnych celach statutowych.
3. Fundator akceptuje roczne sprawozdania finansowe Fundacji oraz podejmujg decyzje o
wyborze wtadz Fundacji na nowe kadencje.
§ 22.
1. Fundacja podlega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata ustanowiona.
2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator, po zasiegnigciu opinii Zarzadu.
3. Likwidatora Fundacji wyznacza Zarzad.
4. Do obowigzkdéw Likwidatora nalezy:
a. zgtoszenie wniosku do Sadu Rejestrowego o wpisanie otwarcia likwidaciji,
b. sporzadzenie bilansu otwarcia likwidacji oraz listy wierzycieli,



c. wezwanie wierzycieli Fundacji do zgloszenia swych wierzytelnosci w ciggu
trzech miesiecy od daty ogtoszenia,

d. ciggniecie wierzytelnosci i wypeinienie zobowigzan Fundac;ji,

e. spieniezenie majatku Fundacji pozostalego po zaspokojeniu wierzycieli
poprzez sprzedaz catosci lub czesci tego majatku w trybie skiadania ofert.
5. Likwidacja nie moze by¢ prowadzona w sposob sprzeczny z celami statutowymi Fundacji.
6. Majatek w postaci srodkéw pienieznych pozostatych po likwidacji Fundacji przekazuje sie
instytucjom lub osobom fizycznym, ktérych dziatalno$¢ odpowiada celom statutbwym Fundacji.
7. W przypadku $mierci Fundatora jego kompetencje, wynikajace z niniejszego Statutu
przejmujg pozostali czionkowie

§23
1. Do spraw nieregulowanych w statucie nalezy stosowac przepisy:
a) Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach;
b) Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie.
2. Statut wchodzi z dniem zarejestrowania Fundacji przez wiasciwy Sad Rejestrowy.
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